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Politica Diversita, Equita e Inclusione

Rev: v

Scopo

.0 — Data emanazione: 24/9/2025 — Data entrata in vigore 1/1/2026

Polistudium promuove un ambiente di lavoro inclusivo, equo e rispettoso delle diversita, in linea
con i principi ESG relativi a diversita, non discriminazione e pari opportunita.

Ambito di applicazione

La pol
occasi

itica si applica al Direttore Generale e a tutti i collaboratori, inclusi consulenti continuativi e
onali.

Principi

Polistudium si impegna a:

Garantire pari opportunita indipendentemente da genere, eta, origine, orientamento, credo
o condizioni personali

Non tollerare alcuna forma di discriminazione o comportamento offensivo
Promuovere un ambiente di lavoro inclusivo e rispettoso
Valorizzare le diversita come elemento di arricchimento professionale

Inclusione nel modello remoto

Accesso equo alle opportunita di collaborazione

Comunicazione inclusiva e rispettosa

Attenzione all’equilibrio tra vita personale e professionale

Inclusione di collaboratori con esigenze diverse (es. fusi orari, disponibilita)

Obiettivi

Favorire un contesto rispettoso e non discriminatorio tra i collaboratori
Promuovere almeno 1 momento annuale di sensibilizzazione su inclusione e rispetto
Zero casi di discriminazione non gestiti

Modalita di attuazione

Comunicazione chiara dei principi di inclusione
Integrazione dei valori DEI nei processi decisionali e di collaborazione
Possibilita di segnalazione di comportamenti non inclusivi.

Monitoraggio

Polistudium monitora:



Polistudium srl

Via Solferino 7, 20121 Milano (Sede legale)

olistudium Via Caccini 15, 20124 Milano

info@polistudium.it

polistudium@arubapec.it

C.F. e P.IVA 10279960966 - CUU MSUXCR1
www.polistudium.it

e Eventuali segnalazioni relative a comportamenti non inclusivi.

Revisione

La politica e revisionata ogni 3 anni.

Il Direttore Generale
Luca Giacomelli
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Diversity, Equity and Inclusion Policy
Rev: v.0 — Issue date: 24/09/2025 — Effective date: 01/01/2026

Purpose
Polistudium promotes an inclusive, fair and respectful working environment, in line with ESG
principles related to diversity, non-discrimination and equal opportunities.

Scope of Application
This policy applies to the General Manager and all collaborators, including ongoing and occasional
consultants.

Principles
Polistudium is committed to:
e Ensuring equal opportunities regardless of gender, age, origin, sexual orientation, beliefs or
personal conditions

¢ Not tolerating any form of discrimination or offensive behavior
e Promoting an inclusive and respectful working environment
e Valuing diversity as an element of professional enrichment

Inclusion in the Remote Working Model
e Equal access to collaboration opportunities

e Inclusive and respectful communication
e Attention to work-life balance
e Inclusion of collaborators with different needs (e.g. time zones, availability)

Objectives
e Foster a respectful and non-discriminatory environment among collaborators

e Promote at least one annual awareness initiative on inclusion and respect
e Zero unresolved discrimination cases

Implementation Methods
e Clear communication of inclusion principles

e Integration of DEI values into decision-making and collaboration processes
o Possibility to report non-inclusive behavior

Monitoring
Polistudium monitors:
e Any reports related to non-inclusive behavior
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Review

This policy is reviewed every 3 years.

The General Director
Luca Giacomelli

{_ . POLISTUDIUM SRL

/f

/k/\ LUCA BIACOMELLI PHD

/V(/\ ' ’ DIRECTOR  349-6028451




